° )
@, Carlagena de Indias D.Ty C

=, PLAN DE ACCION PSPI 2026

]
\Insmu'o Distrital de Deporte y Recreacién

Porcentaje de Avance 1T: 23 %

ITEM | PROCESO | PLAN| RESPONSABLE COMPROMISOS F";’:"::I:e Fecha final Indicador Meta Frecuencia EVIDENCIA
DIRECCION  |[IMPLEMENTAR ACCIONES DE CIERRE DE
Gestin ADMINISTRATIVA|BRECHA DE ACUERDO A MEDICION MEDIR EL NIVEL DE MADUREZ DE LA
1 | dge 1 PETI | Y FINANCIERA - |OBTENIDA AL DILIGENCIAR EL 2026-01-01 | 2026-12-31 |IMPLEMENTACION DE LA POLITICA DE 1 ANUAL
€ OFICINA DE  [INSTRUMENTO DE DIAGNOSTICO SEGURIDAD DIGITAL EN LA ENTIDAD.
SISTEMAS  |EVALUACION MSPI
DIRECCION ~ |DEFINIR LA METODOLIGIA DE TRABAJO,
. ADMINISTRATIVA |IDENTIFICACION DE CONJUNTOS DE DATOS
2 SesTtion PETI | Y FINANCIERA - |ABIERTOS, DEFINICION DE ROLES Y 2026-01-01 | 2026-12-31 EEBELECP%iESFéLA%(;SG%iDc%TOS ABIERTO 1 ANUAL
e OFICINA DE  [RESPONSABILIDADES Y , T
SISTEMAS ELABORACION DE GUIA DE PUBLICACION
DIRECCION _|ELABORAR DOCUMENTO DE
. ADMINISTRATIVA |IDENTIFICACION DE ACTIVOS DE
3 dGes_IFion PETI | Y FINANCIERA - |INFORMACION TENIENDO EN CUENTA LAS | 2026-01-01 | 2026-12-31 m;’gmi’ggﬁ MATRIZ DE ACTIVOS DE 1 ANUAL
e OFICINA DE  [AMENAZAS, VULNERABILIDADES Y
SISTEMAS  |CONTROLES EXISTENTES
] ntps.//idergov-
DIRECCION my.sharepoint.c
Gestitn ADMINISTRATIVA |IMPLEMENTAR MANUAL DE BUENAS ELABORAR MANUAL DE BUENAS PRACTICAS om/-F-/a/oerson
4 | ot PETI | Y FINANCIERA - |PRACTICAS EN SEGURIDAD Y PRIVACIDAD | 2026-01-01 | 2026-12-31 |EN SEGURIDAD Y PRIVACIDAD DE LA 1 ANUAL —g‘p—al Isistemas ide
e OFICINA DE  |DE LA INFORMACION. INFORMACION oy collonst
SISTEMAS I_gov_co/lgAog]
TvFNO5T44p

FUENTE: OFICINA DE SISTEMAS IDER
FECHA DE ELABORACION: 15-04-2026




