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INTRODUCCION Insrltutu Distrital de Deporte y Recreacién

El informe anual de evaluacion de control interno contable, conforme al Articulo 4, de
la Resolucion 193 de 2016, es responsabilidad del representante legal del Instituto
Distrital de Deporte y Recreacion — IDER- y, el Asesor de la Oficina de Control Interno.
En tal sentido les corresponde a estas instancias, verificar que la informacion financiera
de la entidad responda a las caracteristicas de relevancia, representacion fiel y
comprension.

La Contaduria General de la Nacion, establecié como plazo maximo para reportar la
evaluacion de Control Interno Contable, a través del SISTEMA CHIP, el 25 de febrero
de 2025. El Instituto Distrital de Deporte y Recreacion — IDER-, cumplid la obligacion,
el dia 25 de febrero de 2025.

La evaluacion se practicO bajo la metodologia establecida en las disposiciones
emitidas por la Contaduria General de la Nacion, con alcance comprendido en el
periodo fiscal 01 de enero a 31 de diciembre de 2024. La evaluacion es cuantitativa y
cualitativa.

La evaluacion cuantitativa, busca verificar la existencia y eficacia del control interno
contable, a través de treinta y dos (32) criterios, que se relacionan con preguntas y
respuestas, de las cuales mediante ponderacion se obtiene una calificacion. La
evaluacion cualitativa destaca las principales fortalezas y debilidades del control
interno contable.

El Instituto Distrital de Deporte y Recreacion —IDER-, en el periodo que se evalla,
obtuvo un nivel de cumplimiento de cuatro puntos noventa y seis (4.96) sobre cinco
(5), lo que indica una calificacion EFICIENTE, conforme la ponderacion establecida en
la Resolucion 193 del 05 de mayo de 2016, emitida por la Contaduria General de la

Nacion.
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1. ARCO LEGAL . Insrltutu Distrital de Deporte y Recreacién

La Constitucion Politica de Colombia de 1991, elevé el CONTROL INTERNO de la
Administracion Publica, en todos sus ordenes y niveles, 0 a rango constitucional. Asi
se advierte de los articulos 209 y 269 de la carta politica. En desarrollo de las
disposiciones constitucionales, se expidid la ley 87 de 1993, que establece los
objetivos, caracteristicas y elementos del Control Interno, destacando entre uno de sus
objetivos, asegurar la oportunidad y confiabilidad de la informacion y de los registros
de la entidad estatal.

El articulo 3 de la ley 87 de 1993, prescribe que, en cada area de la organizacion, el
funcionario encargado de dirigirla es responsable por el control interno ante su jefe
inmediato, de acuerdo con los niveles de autoridad establecidos en la entidad.

La Contaduria General de la Nacion, mediante resolucion No 193 de 2016, incorpora
en los procedimientos transversales de la contabilidad publica, el procedimiento para
la evaluacion del control interno contable, con el fin de medir la efectividad de las
acciones minimas de control que deben realizar los responsables de la informacion
financiera.

El informe anual de evaluacion de control interno contable, conforme al Articulo 4, de
la Resolucion 193 de 2016, expedida por la Contaduria General de la Nacion, es
responsabilidad del representante legal y, el jefe de Control Interno de la entidad
estatal, sin perjuicio de la responsabilidad el articulo 6 de la Ley 87 de 1993.

Mediante Decreto 1499 de 2017, se adopta el Modelo Integrado de Planeaciéon y
Gestion —MIPG- que reune en uno solo, los sistemas de gestién de calidad previstos

en laley 872 de 2003; El sistema de desarrollo administrativo establecido en la ley 489
de 1998; Y el sistema de gestidén y control interno consagrado en la ley 87 de 1993.

.  ASPECTOS GENERALES

1. OBJETIVO

Evaluar el Control Interno Contable del Instituto Distrital de Deporte y Recreacion, de
acuerdo con lo establecido en la Resolucion 193 de 2016 y presentar el resultado a la

Contaduria General de la Nacioén a través del aplicativo CHIP, con el fin de identificar
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las fortalezas y debilidades del Control Interno Contable: hacer recORTEARIEH 48 R5apge ¥ Recreadién

generar informacion contable confiable, relevante y comprensible.

2. ALCANCE

El presente informe corresponde al periodo comprendido entre el 01 de enero al 31 de
diciembre de 2024, y analiza el Control Interno Contable del INSTITUTO DISTRITAL
DE DEPORTE Y RECREACION -IDER-. Para la evaluacién se tiene como soporte
entre otros aspectos los datos sobre las cuentas por cobrar, Ingresos y Gastos,

Nomina, Cuentas por pagar, Propiedad, Planta 'y Equipo y, la informacion presupuestal.

3. IDENTIFICACION DE LOS PROCEDIMIENTOS APLICADOS.

La Evaluacion y Seguimiento se realizé teniendo en cuenta:

e Verificacién del orden Idgico de los registros contables de acuerdo con cada
fase del proceso.

e Revision de Libros de Contabilidad.

e Verificacidén de la causacion oportuna de ingresos y gastos.

e Verificacion de saldos en Libros Auxiliares y Mayores.

e Seleccidn, inspeccion y observacion ocular de documentos y reportes
contables.

e Informes emitidos de la Oficina de Contabilidad.

e Formatos de entrega de bienes de uso y devolutivos.

e Inventario de bienes muebles.

4. METODOLOGIA

Para la elaboracion del informe de Control Interno Contable, se establecié una reuniéon
con el P.U de contabilidad, con el fin de revisar el listado de verificacion y chequeo

relacionado con el Sistema de Control Interno Contable, con este insumo y las demas

actividades realizadas durante la vigencia evaluada, la Oficina Asesora de Control
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realiz6 una verificacion de la informacion suministrada, dantio Cons R Repgae ¥ Recreacion

una calificacion y un concepto.

Para la elaboracion de este informe se siguio la metodologia y estructura establecida
en la Resolucion 533 de 2015, Instructivo 002 de octubre 08 de 2015, resolucién 620
de 2015, Resolucion 113 de 2016, Resolucion 693 de 2016, y Resolucion 484 de 2017,
expedidas por la Contaduria General de la Nacidn, la cual establece el procedimiento
de control interno contable y la forma en la cual se debe rendir el informe anual al ente

de control.

5. PROCEDIMIENTOS EFECTUADOS

La evaluacion al control interno contable se realiz6 teniendo en cuenta las auditorias y
seguimientos realizados por la Oficina de Control Interno, que se fundamentaron en
las muestras evaluadas por el auditor y adicionalmente en el seguimiento al
cumplimiento de las acciones formuladas en las observaciones de la Contraloria

Distrital de Cartagena, relacionados con el proceso contable.

IV. EVALUACION SISTEMA DE CONTROL INTERNO CONTABLE

1. EVALUACION CUANTITATIVA

La evaluacion se realiza valorando la existencia y el grado de efectividad de los
controles asociados con el cumplimiento del marco normativo de referencia, las
actividades de las etapas del proceso contable, la rendicion de cuentas y la gestion del
riesgo contable. Para esto se utiliza como mecanismo, la formulacién de preguntas
relacionadas con criterios de control interno contable, de cuyas respuestas se otorga
una calificacion conforme a la informacion y a la evidencia documental obtenida.

El cuestionario se estructura de la siguiente manera: se plantean treinta y dos (32)
criterios de control. Cada criterio de control se evalla a través de una pregunta que

verificard su existencia y, seguidamente, se enunciardn una 0 mMAas preguntas

derivadas del criterio que evaluaran su efectividad. Las opciones de calificacion que

Colombia - Pie de la popa

° Cartagena de Indias
&) Crao.30 #18A-253

@ Telefonos: s | WWW.IDER.GOV.CO

(+57) 605 659 6221




Cartagena de Indias D.Ty C

= - —

se podfan seleccionar para todas las preguntas seran “Si”, “PARCIKIMERFFE JeRgegete ¥ Recreacién

as cuales tienen la siguiente valoracion dentro del formulario:

Tabla No. 1
EXISTENCIA (Ex) EFECTIVIDAD (Ef)
RESPUESTA VALOR RESPUESTA VALOR
Si 0,3 Si 0,7
PARCIALMENTE 0,18 PARCIALMENTE 0,42
NO 0,06 NO 0,14

NOTA: Anexo de la Resolucion 193 de 2016

Cada criterio de control tiene un valor total de 1. EI 30% de este valor corresponde a
la pregunta que busca verificar la existencia del control (Ex), y el 70% restante se
distribuye entre las preguntas que buscan evaluar la efectividad del control (Ef).

La escala de calificacion se interpreta de la siguiente forma:

Tabla No. 2
RANGO DE CALIFICACION CALIFICACION CUALITATIVA
1.0 < CALIFICACION <3.0 DEFICIENTE
3.0 < CALIFICACION <4.0 ADECUADO
4.0 < CALIFICACION <5.0 EFICIENTE

Nota: Anexo de la Resolucién 193 de 2016

1. EVALUACION CUALITATIVA

Esta valoracion tiene como proposito describir cualitativamente, y en forma breve, el
andlisis de las principales fortalezas y debilidades del Control Interno Contable del
Instituto Distrital de Deporte y Recreacion -IDER- , determinadas en la valoracion
cuantitativa, los avances con respecto a las recomendaciones realizadas en las
evaluaciones anteriores, asi como las recomendaciones realizadas a la evaluacion
actual por parte del Jefe de Control Interno, o quien haga sus veces, para efectos de
mejorar el proceso contable de la entidad.
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V. ESULTADOS DE LA EVALUACION

De la evaluacion efectuada, del INSTITUTO DISTRITAL DE DEPORTE Y
RECREACION -IDER-, obtuvo un grado de cumplimiento de cuatro puntos noventa y
seis (4.96) sobre cinco (5), lo que indica un rango de calificacion al sistema de control
interno contable EFICIENTE. Sin embargo, durante la evaluacion se identificaron
debilidades y oportunidades de mejora, que deben ser atendidas por la administracion
en procura de fortalecer el control interno contable.

En la siguiente tabla se observan los resultados de la evaluacién en forma consolidada
y por elementos del marco normativo:

Tabla No.3

ELEMENTOS DEL MARCO NORMATIVO 4,96
POLITICAS CONTABLES

POLITICAS DE OPERACION

ETAPAS DEL PROCESO CONTABLE
RECONOCIMIENTO

IDENTIFICACION

CLASIFICACION

REGISTRO

MEDICION

MEDICION POSTERIOR

PRESENTACION DE ESTADOS FINANCIEROS
REDICION DE CUENTAS

ADMINISTRACION DEL RIESGO CONTABLE

MAXIMO A OBTENER 5
TOTAL DE PREGUNTAS 32
PUNTAJE OBTENIDO 31,74
porcentaje obtenido 0,992
CALIFICACION 4,96

Nota: OCI-IDER

Imagen No. 1

Histérico de Envios
221313001 - Instituto Distrital de Deportes y Recreacion de Cartagena

Estado: ACTIVO

SubEstado: NINGUNO

Categoria Periodo Formulario Fecha Recepcion Contaduria Fecha Envio Entidad Estado Medio Tipo

EVALUACION DE CONTROL INTERNO CONTABLE 2024-01-12 CGN2018 EVALUACION CONTROL INTERNO CONTABLE 2025-02-25 15:50:17.0 2025-02-25 00:00:00.0 Aceptado ENLINEA Categaria
Nota: Aplicativo Chip-2025
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Reporte de Informacion

Entidad: Instituto Distrital de Deportes y Recreacion de Cartagena

Categoria: EVALUACION DE CONTROL INTERNO CONTABLE

Formulario: CGN2016_EVALUACION_CONTROL_INTERNO_CONTABLE

NOMERE

ELEMENTOS DEL MARCO NORMATIVO

Nota: Aplicativo Chip-2025.

VI.

CALIFICACION

OBSERVACIONES

Ambito: GENERAL

Periodo: 2024 - 01-12

PROMEDIO POR CRITERIO{Unidad )

CALIFICACION TOTAL(Unidad )

ETAPA DE CUMPLIMIENTO DEL MARCO NORMATIVO DE REFERENCIA.

Insmulo Distrital de Deporte y Recreacién

Nivel...

> Cra30 #18A-253
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+57) 605 6651824
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POLITICAS CONTABLES TIPO CALIFICACION TOTAL ‘OBSERVACIONES
1 ¢ La entidad ha definido las politicas Ex 1.00
contables que debe aplicar para el
reconocimiento, medicion, revelacion y Mediante la resolucion 344 de 2022 se adopt6 manual de
presentacion de los hechos econémicos politicas contables donde se establecieron los criterios y
de acuerdo con el marco normativo que procedimientos en torno a los hechos econémicos, su
le corresponde reconocimiento, medicién revelacién y presentacion, del
aplicar? Sl Instituto Distrital De Deporte Y Recreacion IDER.
11 ¢Se socializan las politicas con Ef
’ el personal involucrado en el Dentro de las reuniones establecidas por el area de
proceso contabilidad y diferentes comités financieros realizados por
contable? Sl el Instituto Distrital De Deporte Y Recreacion IDER
12 ¢lLas politicas  establecidas son Ef » .
: aplicadas en el desarrollo del proceso se procesan la Informacién contable contribuye al logro de
contable? los Objetivos Institucionales aplicando las normas y
Sl procedimientos vigentes NICSP
13 ¢Las politicas contables responden a la|  Ef En una forma absoluta para garantizar el cumplimiento de
naturaleza y a la actividad de la los lineamientos adoptados asi suministrar informacion
entidad? Sl contable relevante para la toma de decisiones
1.4 ¢Las politicas contables propenden Ef IAcuerdo No 001 de enero de 2024 Ajuste Manual
’ por la representacion fiel de la Especifico de funciones y Competencias Laborales IDER y
informacion la aplicacion de la Politica contable adoptada Mediante la
financiera? resolucion 344 de 2022 y mediante seguimientos por parte
de la oficina de control interno a los planes de
Sl mejoramientos
2 ¢ Se establecen instrumentos (planes, Ex El plan de Auditoria Interna incluye el seguimiento a Los  [1.00
procedimientos, manuales, reglas de planes de mejoramientos derivados de las auditorias
negocio, guias, etc.) para el lexternas e internas cada area responsable del proceso es
seguimiento al cumplimiento de los la encargada de construir las acciones de mejoras que
planes de mejoramiento derivados de permiten subsanar el hallazgo u observacion se socializan
los hallazgos de auditoria interna o al ser aprobados se sociabilizan con los responsables y
externa? S lestos a su vez lo comparten con el area de contabilidad,
Cartagena de Indias Teléfonos:
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POLITICAS CONTABLES TIPO CALIFICACION OBSERVACIONES TOTAL
2.1 eSe .sgmahzan Iestos |nstrun|1en;05 dej Ef Se realiza seguimiento de manera trimestral avances|
lseguimiento con los responsables? S| krimestrales
5o ¢Se hace seguimiento o monitoreo al Ef Los planes Qe mejoramientos derivados de las auditorias|
’ cumplimiento de los lexternas e internas cada area responsable del proceso
planes de les la encargada de construir las acciones de mejoras que|
mejoramiento? permiten subsanar el hallazgo u observacion, se|
socializan al ser aprobados se sociabilizan con los|
responsables y estos a su vez lo comparten con el area|
Sl de contabilidad
3 ¢La entidad cuenta con una politica o Ex 1.00
instrumento (procedimiento, manual,
regla de negocio, guia, instructivo, etc.)
tendiente a facilitar el flujo de La entidad cuenta con una Manual de Procesos Y|
informacion relativo a los hechos Procedimientos, Politica contable Plan de accién
econémicos originados en cualquier Institucional que son instrumentos que facilitan el
lseguimiento buen uso y manejo de la informacion,
dependencia? Sl institucional cumplimiento de metas e indicadores
31 ¢, Se socializan estas herramientas con Ef
el personal involucrado en el proceso? Se socializa en los diferentes Comites desarrollados en Ia|
Sl lentidad
32 cSe tienen identificados  los| Ef . .
- documentos idéneos mediante los cuales IAl resultado final del ciclo contable son los Estados
lse informa al area contable? Financieros los cuales son elaborados por el contador|
publico estos documentos muestran las operaciones
financiamiento inversién y utilidades que se generan
Sl durante el ejercicio o determinado tiempo
23 ¢ Existen  procedimientos intern_qs Ef Med_iante la resolucion 344 de 2022 se adoptd ma_mu_al de|
’ documentados que faciliten la| politicas contables donde se establecieron los criterios Y]
aplicacion de la politica? procedimientos en torno a los hechos econémicos y su
reconocimiento la medicién revelacién y presentacion del
Instituto Distrital De Deporte Y Recreacion IDER, asi|
icomo el manual de procesos y procedimientos adoptado|
Sl len mediante resolucién 355 del 20 diciembre de 2023.
4 .Se ha implementado una politica o] Ex 1.00
instrumento (directriz, procedimiento, guia| Los principios bases acuerdos reglas y procedimientos
o lineamiento) sobre la identificacion de| lespecificos sobre la identificacién de los bienes fisicos|
los bienes fisicos en forma individualizadal ladoptados por la entidad mediante la resolucién 344 de|
dentro del proceso contable de la entidad? Sl 2022
11 ¢Se ha socializado este instrumento con|  Ef En las diferentes reuniones entre almacén y los
el personal involucrado en el proceso? responsables de generar los hechos econdémicos en
Sl contabilidad
12 ¢Se verifi_ca la individualizacion de los|  Ef El en_c_argado de la verificacion es e_l PU de almacén quien
) bienes fisicos? Sl concilia con el personal de Contabilidad
5 ¢Se cuenta con una directriz, guia o Ex Los principios bases acuerdos reglas y procedimientos(1.00
procedimiento para realizar las lespecificos sobre la revelacion de los bienes fisicos|
Conciliaciones de las partidas mas| ladoptados por la entidad mediante la Resolucién 344 de|
relevantes, afin de lograr 2022 que adopta la politica contable y en el manual de|
una adecuada identificacién y medicién? procesos y procedimientos v adoptado mediante
Sl resolucion 355 del 20 diciembre de 2023.
POLITICAS CONTABLES TIPO CALIFICACION TOTAL ‘OBSERVACIONES
51 ¢ Se socializan estas directrices, guias Ef
0 procedimientos con el
personal involucrado en el proceso? Sl En comités y reuniones de MIPG
52 ¢Se verificala aplicacion de estas Ef En las diferentes auditorias internas a los procesos de
i directrices, guias o procedimientos? gestion institucional incluidas en el plan anual de
SI auditoria y programas de trabajo de auditoria interna
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6 /{Se cuenta con una directriz, guia, Ex
lineamiento, procedimiento [o]
instruccién en que se defina la Los pr,ifncipios kl:asels acue{dqs’ reglasI y pkr)gcedimfi,entos

i lespecificos sobre la revelaciéon de los bienes fisicos|
segregacion de . ladoptados por la entidad mediante la Resolucién 344 de|
. . funcmpes 2022 que adopta la politica contable, Lo establecido en el
(autorizaciones, registros y manejos) manual de procesos y procedimientos v adoptado
dentro de los procesos contables? Sl mediante resolucién No,355 del 20 diciembre de 2023.
6.1 ¢Se socializa esta directriz, guia, Ef
lineamiento, procedimiento [o]
instruccién con el personal involucrado
en el proceso? SI En los comités y reuniones de MIPG
6.2 ¢ Se verifica el cumplimiento de esta Ef
Fhrectn;, . gwa, En las diferentes auditorias internas a los procesos de
lineamiento, procedimiento 0 lgestién institucional incluidas en el plan anual de
instruccion? Sl auditoria y programas de trabajo de auditoria interna

7 ¢Se cuenta con una directriz, Ex 1.00
procedimiento, guia, lineamiento o
instruccion para la presentacion
oportuna de la informacion Los principios bases acuerdos reglas y procedimientos
financiera? lespecificos sobre la revelacion de los bienes fisicos

ladoptados por la entidad mediante la Resolucién 344 de
2022 que adopta la politica contable y en el manual de
procesos y procedimientos v3 adoptado mediante
Sl resolucion No. 355 del 20 diciembre de 2023.
71 ¢Se socializa esta directriz, guia, Ef Se encuentra establecido en el Manual Especifico de
: lineamiento, procedimiento o funciones y Competencias Laborales IDER adoptado
instruccién con el personal involucrado mediante Acuerdo en el 001 del 24 de Enero de 2024 se
socializa en los comités de sostenibilidad contable y Los

en el proceso? T S
principios bases acuerdos reglas y procedimientos
lespecificos sobre la revelacion de los bienes fisicos
ladoptados por la entidad mediante la Resolucion 344 de
2022 que adopta la politica contable y en el manual de
procesos y procedimientos v3 adoptado mediante

Sl resolucion No. 355 del 20 diciembre de 2023.
79 ¢Se cumple con la directriz, guia, Ef Se encuentra establecido en el Manual Especifico de

’ lineamiento, procedimiento o funciones y Competencias Laborales IDER adoptado
instrucciéon? mediante Acuerdo en el 001 del 24 de Enero de 2024

donde se detalla las funciones especificas y generales
para los cargos del proceso administrativo y financiero,
se socializa en los comités de sostenibilidad contable y
Los principios bases acuerdos reglas y procedimientos
lespecificos sobre la revelacion de los bienes fisicos
ladoptados por la entidad mediante la Resolucién 344 de
2022 que adopta la politica contable y en el manual de
procesos y procedimientos v3 adoptado mediante

Sl resolucion No. 355 del 20 diciembre de 2023.

8 ¢ Existe un procedimiento para llevar a Ex Se encuentra establecido en el Manual Especifico de  [1.00
cabo, en forma adecuada, el cierre funciones y Competencias Laborales IDER adoptado
integral de la informacién producida en mediante Acuerdo en el 001 del 24 de Enero de 2024
las areas o dependencias que donde se detalla las funciones es_p_ecmqas y g_ener_ales

hechos econdmicos? para Io_s cargos del proceso admlnlstr_at_lyo y financiero,
generan se socializa en los comités de sostenibilidad contable y
Los principios bases acuerdos reglas y procedimientos
lespecificos sobre la revelacion de los bienes fisicos
ladoptados por la entidad mediante la Resolucién 344 de
2022 que adopta la politica contable y en el manual de
procesos y procedimientos v3 adoptado mediante
Sl resolucion No. 355 del 20 diciembre de 2023.
POLITICAS CONTABLES TIPO CALIFICACION OBSERVACIONES TOTAL
81 ¢ Se socializa este procedimiento con| Ef En el Comite Financiero y Se encuentra establecido en
’ el personal involucrado en el proceso?| el Manual Especifico de funciones y Competencias,
Laborales IDER adoptado mediante Acuerdo en el 001
del 24 de enero de 2024 donde se detalla las funciones|
especificas y generales para los cargos del proceso|
Sl administrativo y financiero
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8.2 ¢Se cumple con el procedimiento? Ef i
inanciera y Se encuentra establecido en el Manual
Especifico de funciones y Competencias Laborales
IDER adoptado mediante Acuerdo en el 001 del 24 de
enero de 2024 donde se detalla las funciones|
especificas y generales para los cargos del proceso|
Sl administrativo y financiero
0 ¢La entidad tiene implementadas Ex El manual de procesos y procedimientos fuefl.00
directrices, procedimientos, guias o lactualizado mediante la Resolucién No. 355 del 20 de
lineamientos para diciembre de 2023, se socializa en los comités de
realizar periédicamente inventarios y sostenibilidad cpn_table y Los principios bases acuerqgs
. P reglas y procedimientos especificos sobre la revelacion
crucgs de -|f1formaC|or?, qu‘e le de los bienes fisicos adoptados por la entidad mediante|
permitan verificar la existencia de la Resolucion 344 de 2022 que adopta la political
activos y contable y en el manual de procesos y procedimientos|
pasivos? \v3 adoptado mediante resolucion No. 355 del 20
Sl diciembre de 2023.
01 ;Se socializan las directrices, Ef
procedimientos, guias o Comités financieros y en las reuniones de trabajo
lineamientos  con el  personal establecidas en el area financiera y en los comités de
involucrado en el proceso? S| MIPG
. ' ! El manual de procesos y procedimientos fue
9.2 ¢Se cumple con estas directrices, Bf actualizado mediante la resoluciéon No. 355 del 20 de|
procedimientos, guias 0 diciembre de 2023, EL Inventario de activos 2023, fue|
lineamientos? actualizado, mediante un nuevo levantamiento, se|
Sl lencuentra registrado en los libros contables.
10 ;Se tienen establecidas directrices, Ex 1.00
procedimientos,  instrucciones, 0
lineamientos sobre
andlisis,  depuracion |
seguimiento de cuentas para el
mejoramiento y sostenibilidad
de la calidad de la informacion?
En el desarrollo del Comites financieros y de
Sl Sostenibilidad Contable.
;Se socializan estas directrices,
10.1 o N . Ef
procedimientos,  instrucciones, 0
lineamientos con el personal En el comité financiero donde se cierra fiscalmente la|
involucrado en el proceso? SI Vigencia
102 ¢ Existen mecanismos para verificar el £
’ cumplimiento de estas directrices, En las reuniones de trabajo establecidas en el area|
procedimientos, instrucciones, o financiera y en las respectivas Auditorias de Control
lineamientos? Sl Interno
10.3 ¢El anadlisis, la depuracion y ell Ef
seguimiento de cuentas se realizal El manual de procesos y procedimientos fue
permanentemente o por lo menos actualizado mediante la resolucién No. 355 del 20 de|
periédicamente? Sl diciembre de 2023
IDENTIFICACION TIPO ICALIFICACION OBSERVACIONES TOTAL
11 ¢Se evidencia por medio de | Ex 0.88
flujogramas, u otra técnica o L
mecanismo, la forma como La_ Institucion no ct_Jenta con un
circula la flujograma, pero si cuenta con
informacion hacia el area un.(.:ronograma dpj todas  las
contable? actividades a realizar con la
PARCIALMENTE informacién contable
11.1 jLa entidad ha Ef En la parametrizacion del
identificadolos proceso de gestion
proveedores de informacién administrativa y financiera se
dentro del proceso contable? observa quienes son
Sl proveedores
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[ La entidad  ha En el proceso de geétfd}f
identificadolos administrativa y  financiera
receptores de informacién identifica entradas y salidas con
dentro del proceso contable? sus respectivos proveedores y
Sl receptores de la informacion.
12 ¢Los derechos y obligaciones | Ex 1.00
se encuentran
debidamente
individualizados en la El 4rea contable del IDER
contabilidad, blen' sea por el cuenta con personal idéneo y
area contal:?le, 0 bien por ofras con la formacion profesional
dependencias? para el adecuado desempefio de
Sl sus funciones
12.1 ¢Los derechos y obligaciones | Ef Se definen los derechos vy
se miden obligaciones y se encuentran
a partir de su individualizacion? reconocidos por terceros y se
tienen individualizados y de
acuerdo con los responsables de
Sl la informacién
12.2 ¢Labaja en cuentas es factible | Ef
a partir
de la individualizacion de los
derechos y obligaciones? Se encuentran individualizado
Sl los derechos y obligaciones
13 ¢Para la identificacion de los | Ex 1.00
hechos econémicos, se toma
como base el marco normativo
aplicable a la entidad? Se encuentran identificados en
el Manual de Politicas vy
procesos contables adoptado
Sl mediante la Res. 344 del 2022
13.1 ¢En el proceso de | Ef
identificacion se tienen en
cuenta los criterios para el Se encuentran estableciso en el
reconocimiento de los hechos Manual  de  politica 'y
econémicos definidos en las procedimientos Contables
normas? adoptado mediante la Res. 344
SI de 2022

¢Se utiliza la version actualizada
del Catalogo General de Cuentas
correspondiente al marco normativo
aplicable a la entidad?

El &rea financiera del IDER los
registros contables se basan en
el catdlogo de cuenta aplicados
en el Plan General de

S| Contaduria Publica NICSP

14.1 .Se realizan revisiones | Ef (SIIF) es wun sistema que
permanentes sobre la vigencia del coordina integra centraliza y
catalogo de cuentas? estandariza la gestién financiera

publica nacional con el fin de

propiciar una mayor eficiencia y

seguridad El médulo contable no

permite variacion del catalogo de
S| cuenta.

15 ;Se llevan registros | Ex Los hechos econémicos | 1.00
individualizados de los hechos realizados por el IDER son de
econémicos  ocurridos en la facil clasificacion segin el
entidad? Régimen de Contabilidad

S| Publica NICSP
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l“2En el proceso de clasificacion se

consideran los criterios definidos en
el marco normativo aplicable a la
entidad?

SI

El IDER realizo la clasificact3RTfTOTO

segin manual de politicas
contables y el Régimen de
Contabilidad Publica NICSP
aplicable para la entidad

UTSIT

itat-de-Deporte y Recreacion

| o [ canceenn

16 ¢Los hechos econémicos se Ex El Software funciona de manera integrada 1.00
contabilizan cronolégicamente? realiza el ingreso de la informacion
cronolégicamente y genera la numeracion
automatica de todos los documentos
S| generados
16.1 .Se verifica el registro Ef
contable cronolégico de  los El proceso de gestion administrativa y
hechos econémicos? financiera realiza verificacién de que todos los
hechos econdémicos de la entidad estén
incorporados en la contabilidad de igual forma
Sl se verifican en las auditorias internas

16.2 ¢ Se verifica el registro consecutivo de Ef Los comprobantes de contabilidad generados a
los hechos econémicos en los libros de través del sistema son soportes de la
contabilidad? informacién reportada en los libros de

contabilidad cuales se verifican por la persona
S| responsable

17 ¢ Los hechos econémicos registrados Ex Los hechos econémicos registrados en el 1.00
estan respaldados en documentos lsistema SAFE ya sea de forma automatica o
soportes idéneos? manual cuentan con el soporte idéneo cuales

Sl lse verifican por la persona responsable

171 ¢ Se verifica que los registros contables Ef Los responsables asignados con sus
cuenten con los documentos de origen respectivas funciones revisan y controlan la
interno o externo que los documentacion facturas actos administrativos y
soporten? Sl demas de origen externo e interno

17.2 .Se conservan y custodian Ef En el manual de procesos y procedimientos

los documentos soporte? gestion Documental la gestién administrativa y
financiera controla y asegura los documentos
Sl soporte

18 ¢Para el registro de los hechos Ex Los comprobantes de contabilidad generados a|1.00
econémicos, se elaboran los través del sistema son soportes de la
respectivos comprobantes informacion reportada en los libros de
de contabilidad? contabilidad cuales se verifican por la persona

S| responsable
18.1 ¢Los comprobantes de contabilidad Ef Los comprobantes de contabilidad generados a
se realizan cronolégicamente? través del sistema son soportes de la
informacion reportada en los libros de
contabilidad cuales se verifican por la persona
S| responsable

18.2 ¢Los comprobantes de contabilidad Ef )Al realizar el ingreso de la informacion al

se enumeran consecutivamente? Software este genera cronolégicamente la
numeracion automatica de todos los
Sl documentos.

19 ¢Los libros de Ex 1.00
contabilidad se El M6dulo de contabilidad del software
encuentran debidamente financiero del IDER genera diferentes
soportados en comprobantes de documentos y reportes entre ellos los
contabilidad? S| comprobantes y libros de contabilidad

19.1 ¢lainformacién de los Ef
libros de contabilidad coincide El software controla la informacién reportada
con la registrada en los len los libros de contabilidad con base en el
comprobantes de contabilidad? S registro de comprobantes

19.2 En caso de haber diferencias entre Ef
los registros en los libros y los Los libros son revisados para los cierres
comprobantes de contabilidad, mensuales y en caso de presentarse
¢serealizan las conciliaciones y diferencias se confronta con los comprobantes
ajustes necesarios? S| de contabilidad verificados.
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¢Existe algin mecanismo a través Ex Desde la direccion administrativa y finanmera 1.00
del cual se verifique la completitud de realiza mecanismos de autocontrol verificando
los registros contables? que todos los registros contables concuerden con
Sl los hechos econémicos
201 ¢Dicho mecanismo se | Ef De acuerdo con los tiempos establecidos por la
aplica de direccion administrativa y financiera y su grupo

manera permanente o periédica? Sl ffinanciero.

20.2 ¢Los libros de contabilidad se Ef
encuentran actualizados y sus
saldos estdn de acuerdo con el
dltimo informe trimestral Al cierre de cada trimestre se encuentran
transmitido a la lactualizados esta misma informacién se procede
¢Contaduria General de la Naci6n? Sl a rendir ante la CGN

Cra.30 #18A-253 +57) 605 659 6221

21 ¢Los criterios de medicion inicial de Ex o T 1.00
los hechos econémicos utilizados Los criterios de Medicion Jnlual a cada grupo de|
porla entidad corresponden al Cuenta; Contablgs estdn sujetos al Mgrco

. . Normativo contenido en el Manual de Politicas|
marco normativo aplicable a la Contables adoptado mediante la Res. 344 de
entidad? S| 2022.

211 ¢Los criterios de medicién de los Ef
activos, pasivos, ingresos, gastos y El manual de la politca contable adoptadal
costos contenidos en el marco mediante la Res. 344 de 2022, se socializa entre
normativo aplicable a la entidad las partes involucradas cuando es requerido el

- ' criterio profesional de éstas sobre la informacion
son de . conocimiento del que producen y debe ser incorporada en los|
personal involucrado en el proceso lestados financieros para el cierre contable de la|
contable? S| vigencia.

212 ;;Ic_t(i)vso;:ritir;ci):o:einmedicic’m d? los Ef El manual de la politca contable adoptadal

P » INQresos, gastos y mediante la Res. 344 de 2022, se socializa entre|
costos  se apll.can conforme  al las partes involucradas cuando es requerido el
marco  normativo que le criterio profesional de éstas sobre la informacion
corresponde a laentidad? que producen y debe ser incorporada en los

lestados financieros para el cierre contable de Ia|
Sl vigencia.

2 .Se calculan, de manera Ex 1.00
adecuada, los valores La entidad utiliza los criterios y normas de valuacién
correspondientes a los de activos y pasivos la determinacion de avallios y
procesos de la co_nstitucién de provisiqnes_,,asi como Ia;
depreciacion amortizacién relacionadas con la t_:ontrlbucwn de los activos al

X ! X o desarrollo del cometido estatal tales como las
agotamiento y deterioro, segln depreciaciones amortizaciones y agotamiento de
aplique? Sl los activos segtin NICSP

221 "LO_S calculos de depreciacion S? Ef ISegun el procedimiento establecido en el Manual
realizan con base en lo establecido de Politica Contable adoptado mediante la Res. 344
en la politica? Sl de 2022 por la entidad

22.2 ela V'(_ja atil de la prop|eleac.1,, planta Ef Segun lo establecido en el Manual de Politicas
Yy equipo, y la depreciacion son Contables Adoptado mediante la Res. 344 de 2022
objeto de revision periédica? S| por la entidad

223 .Se . verifican los Fndicios de Ef
?T:Egg:l figzl dlgls ee:glc;lgzonﬁzglelg Bajo lo establecido en el manual de Politicas

p ) Sl Contables Adoptado mediante Res. 344 de 2022
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23 "¢Se encuentran plenamente Ex Y Recreacion

establecidos los criterios de , .

medicion posterior para cada uno Segun lo establecido en el manual de

p p u Politicas contables Adoptado mediante la

de los elementos  de los Res. 344 de 2022, por la entidad y

estados financieros? S| directrices de CGN

¢Los criterios se establecen con Iseguin los establecido en el manual de
23.1 : Ef = :

base en el marco normativo politicas contables adoptado mediante Res.

aplicable a la entidad? Sl 344 de 2022 adoptado por la entidad.
23.2 .Se ) @entlflcan los hechos Ef

econdémicos que deben ser objeto

de actyalizacién IAcorde al Manual de Politicas Contables

posterior? Sl ladoptado Mediante Res. 344 de 2022
233 .Se Yerlflca qu? la medicién Ef

posterior se efectia con base en

los criterios establecidos en el

marco normativo aplicable a la IAcorde al Manual de Politicas contables

entidad? S| ladoptado mediante Res. 344 de 2022
234 iLla actualizacion de Ef

los
~ hechos econémicos se IAcorde al Manual de Politicas contables

realiza de manera oportuna? Sl ladoptado mediante Res. 344 de 2022
235 ¢Se soportan las medlc!ones Ef

fundamentadas en estimaciones

0 juicios de profesionales

expertos ajenos al proceso IAcorde al Manual de Politicas contables

contable? Sl ladoptado mediante Res. 344 de 2022

¢Se elaboran 'y presentan

oportunamente los estados

financieros a los usuarios de la Segun directrices de la contaduria general
informacién financiera? Sl de la nacién.

24.1 ¢Se cuenta con una politica, Ef Es politica de la entidad mantener disponible|
directriz, procedimiento, guia o len un software de manejo financiero
lineamiento para la divulgacion eficiente los estados financieros basicos que
de los estados financieros? Ise requieren para la oportuna toma de

Sl decisiones y para consulta de terceros.

24.2 ¢Se cumple la politica, directriz, Ef
procedimiento, guia o)
lineamiento establecida para la
divulgacion de los lIAcorde al manual de Politicas Contables
estados financieros? Sl lJAdoptado mediante Res.344 de 2022

24.3 ¢ Se tienen en cuenta los estados Ef
financieros para la toma de IAcorde al manual de Politicas Contables
decisiones en la gestién de la IAdoptado mediante Res. 344 de 2022 y las
entidad? Sl directrices de | CGN

244 ¢Se elabora el juego Ef Son socializados en los diferentes comités
completo de estados financieros, financieros realizados durante la vigencia en
con corte al 31 de diciembre? el IDER y se presentan en las reuniones de

Sl la junta directiva
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¢Las cifras contenidas en los Ex 1.00
estados financieros
coinciden con | I .
0 d‘e con los sa‘ _dos 5 IAcorde al manual de Politicas Contables adoptado,
de los libros de contabilidad? Mediante la Res 344 de 2022 y las directrices de
Sl la CGN
251 ¢Se realizan venﬂcacpnes Ef
de los saldos de las partidas
de los estados financieros
previo a la presentacion de
los estados financieros? Sl PLENAMENTE
., Se utiliza un sistema de - . o . 1.00
26 i(;1dicadores ara analizar e Ex Los indicadores permiten identificar debilidades,
. p , fortalezas y deficiencias de la entidad, la solidez
interpretar a realidad que posee, su estado actual y real, lo cual permite
financiera de la entidad? SI la planeacién y la toma de decisiones
26.1 ¢Los indicadores se ajustan a Ef
las necesidades de la entidad
y del proceso contable? Se ajustan y retroalimentan en los diferentes
Sl comités financieros
26.2 :Se \{erlfl'ca la Ef
fiabilidad de
la informacion
utilizada como insumo para la Se ajustan y retroalimentan en los diferentes
elaboracion del indicador? S| comités financieros
27 ¢La informacién financiera Ex 1.00
presenta la  suficiente
ilustracion para su adecuada
comprensién por parte de Los estados financieros son presentados de
los usuarios? Sl manera clara y precisa para consulta de terceros.
271 (TLas .notas a los estados Ef
financieros cumplen con las
revelaciones requeridas en
las  normas para el
reconocimiento, medicion, . . .
revelacion y presentacion de Las notas de los gstados f|nar_10|eros del Instituto,
los hechos econémicos revelan y proporcionan la realidad de los hechos
leconémicos, como informacion relevante que
del ) marco explica los Estados Financieros, permitiendo la
normativo aplicable? SI compresién de las revelaciones.
272 ¢El contenido de I(:as no?as a Ef
los estados financieros
revela en forma suficiente la
informacién de tipo
cualitativo y  cuantitativo Los estados financieros y sus notas cumplen con
para que sea las normas que le son aplicable y se presentan en
Gtil al usuario? S| forma clara e ilustrada para consulta de terceros
273 (.,En Ia.ls notas a los estados Ef
financieros, se hace
referencia a las variaciones Se presentan los Estados Financieros y las notas,
significativas que se len periodos iguales comparativos, lo cual permite
presentan de un periodo a identificar tendencias en el ejercicio financiero,
otro? como un aumento o disminucion de los ingresos,
Sl gastos o ganancias.
274 oLgs n_c'Jtas explican la ) Ef
aplicacion de metodologias o
la aplicacion de juicios
profesionales en la
preparacion de la
informacion, cuando a ello
hay lugar? S| De acuerdo con el criterio del profesional contable
275 ¢Se corrobora que la Ef
informacién presentada a los
distintos usuarios de la N
) » . IAcorde con el Manual de Politicas Contables
informacion sea consistente? S| Mediante la Res. 344 de 2022 y directrices CGN

RENDICION DE CUENTAS E
INFORMACION A PARTES

INTERESADAS

TIPO

CALIFICACION

OBSERVACIONES

TOTAL

Alcaldia Mayor de
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¢Para las  entidades
obligadas a realizar
rendicién de cuentas, se
presentan los estados
financieros en la misma?
Si la entidad no esta
obligada a rendicion de
cuentas, ¢se prepara
informacién financiera con
propositos especificosque

propendan por la|
transparencia?

Se cumple con la disposicion dada en las
directrices de rendicion de cuentas y
directrices de CGN

1.00

:Se verifica la
consistencia de las cifras
presentadas en los
estados financieros con
las presentadas en la
rendicién de cuentas o la
presentada para
propésitos especificos?

El IDER cuenta con el personal idéneo en el
drea administrativa y financiera.

.Se presentan
explicaciones que faciliten
a los diferentes usuarios la
comprension de la
informacién financiera
presentada?

El IDER en su pagina web Permite a los
ciudadanos obtener informacién actualizada y
a la vez un canal de PQRS para responder a
las dudas suscitadas al tema.

Cartagenade Indias

29 falzﬁtsi:ir;g:;amsmos de;/ Ex La Entidad cuenta con Mapa de Riesgos de
monitoreo de los G_estic’)n, los cuales cyenta consu valorfacic’)n de|
. 3 riesgos, se debe revisar y ajustar los riesgos Y|
riesgos de indole PARCIALMEN [controles aplicables a la materializacién de los
contable? TE riesgos
201 ¢Se deja evidencia de la Ef El contador del Instituto cada vez que se va a|
’ aplicacion de estos realizar el proceso contable, como son las]
mecanismos? causaciones; el reglstro_c_ie pago de planillas,
notas contables y conciliaciones se asegura|
que el registro de la informaci6én estd
Sl documentada y contabilizada.
20 :Se ha establecido la Ex 1.00
probabilidad de ocurrencia
y el impacto que puede
tener,‘ gn Ia entidad, la Se debe ajustar los riesgos y los controles |
materializacion  de  los prevenir la materializacion de los riegos
riesgos de indole contable? S| contables
301 ¢Se analizan y se da un Ef
tratamiento adecuado a los
riesgos de indole contable Los riesgos de gestién deben ser revisados y
en forma permanente? S| lajustados
302 ¢Los riesgos identificados Ef
’ se revisan y actualizan
periédicamente? Se realiza seguimiento por parte del area
Sl lencardo y las &reas de control y prevencién
203 . Se han estableqido Ef
’ controles  que  permitan|
mitigar o neutralizar 13
ocurrencia de cada riesgo
identificado? X X X
La entidad cuenta con una matriz de riesgos Yj
los controles que permiten mitigar la|
Sl materializacién de los riesgos identificados
304 [¢5€ . realizan
IAutoevaluaciones periddicas|
para determinar la eficacia de|
los controles implementados|
len cada una de [EE
actividades del
proceso contable?
El area de contabilidad revisa sus procesos de
Sl manera periddica aplicando el auto control
31 ¢Los funcionarios Ex El area contable del IDER cuenta con 1.00
involucrados en el proceso personal idéneo y con la formacion :
contable poseen las profesional para el adecuado desempefio de
habilidades y S| sus funciones
Alcaldia Mayor de
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competencias
necesarias para su
ejecucion?

¢Las personas involucradas
en el proceso contable estan
capacitadas para identificar
los hechos econémicos El rea contable del IDER cuenta con personal
propios de la entidad que idéneo y con la formacién profesional para el
tienen impacto contable? S| adecuado desempefio de sus funciones
¢Dentro del plan institucional

A } Ex 1.00
de capacitacion se considera
el desarrollo de competencias
y actualizacién permanente
del personal involucrado en el El programa de capacitacién no mide el
proceso contable? SI mejoramiento de competencias y habilidades
¢Se verifica la ejecucion del Ef
plan de capacitacion?

311 Ef

32

321

El programa de capacitacién no mide el
SI mejoramiento de competencias y habilidades
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VIl.  FORTALEZAS

En esta etapa del informe se identificaron las siguientes Fortalezas:

1. El Instituto Distrital de Deporte y Recreacién IDER, cumplié con los
procedimientos y normas Descritos por la Contaduria General de la Nacion en
el proceso de transicion y convergencia al huevo marco normativo segun la
Res. 533 de 2015.

2. EI IDER, ha presentado informes Contables de manera trimestral durante la
vigencia 2024 a la Contaduria General de la Nacién.

3. Los Estados Contables son acomparfados por las variaciones significativas las
cuales cumplen con los requisitos establecidos en el Plan General de
Contabilidad Publica.

4. Las Cifras registradas en la Contabilidad corresponden a las reflejadas en los
Estados Financieros de igual manera en las descripciones de los hechos
econdémicos acordes con los comprobantes.

5. El Instituto cumplié con los procedimientos y normas descritos por la
Contaduria General de la Nacion en los referentes a las politicas contables
adoptadas mediante la Res. 344 de 2022.

& ) Alcaldia Mayor de
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VIl DEBILIDADES

1. El mapa de riesgo de la gestion contable debe ser revisado e identificar los
riesgos de gestion del proceso de contabilidad y determinar los controles
respectivos a la materializacion de los riesgos.

2. Activacion de los controles de los riegos contables segun lo dispone la nueva
guia del DAFP.

IX.  AVANCES Y MEJORAS

1. Mejora en el instrumento de informacion y de socializacion sobre los
lineamientos de la actualizacion de la informacién Financiera.

2. Se produce informacion de las fuentes sobre criterios de presentacion de la
informacion.

3. Rendicion de cuentas de manera clara y precisa sobre la ejecucion financiera
de la entidad.

4. El inventario de Propiedad Planta y Equipo del Instituto se encuentra
actualizado y con adopcién del método de depreciacién segun lo establecido
en el Manual de Politicas contables Adoptado mediante resolucién 344 de
2022.

X. RECOMENDACIONES.

1. El proceso debe analizar la matriz de riesgos adoptada por el area donde se
revisen las actividades del area y determinar los riesgos contables y los
controles a aplicar para la deteccion y prevencion.

2. Se recomienda a la Direccion Administrativa continuar con la entrega oportuna
de la informacién y cumplimiento de los plazos establecidos para la entrega de
los informas a los entes de control y fiscalizacion.

3. Se recomienda continuar con la gestion sobre la vigilancia de los planes de
mejoramiento y la mejora continua de los procesos financieros.

‘ Alcaldia Mayor de
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Xl~"CONCLUSIONES

El Instituto Distrital de Deporte y Recreacion - IDER- obtuvo una calificacion cuatro
puntos noventa y seis (4.96) sobre cinco (5), lo que indica que la existencia y
efectividad del control interno contable durante la vigencia fiscal de 2024, fue
EFICIENTE.

EVALUACION DEL CONTROL INTERNO
CONTABLE
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Nota: OCI-IDER.

La ejecucion de las recomendaciones que le hacemos a la alta direccién, son
necesarias para mejorar la confianza en el control interno contable y la prevencién de
los riesgos asociados a la gestion contable de la entidad.

Atentamente,

ADRIANA PAOLA MENDOZA TOUS
Asesor Oficina de Control Interno

- Alcaldia Mayor de
' Cartagenade Indias




