
ITEM
PROCES

O
PLAN
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E

COMPROMISOS Fecha de inicio Fecha final Avance Indicador

1
Gestión 
 de TI

PETI
GUILLERMO 
HENRIQUEZ 

Actulaizar los planes de gestión de  TI (PETI) 
y Publicarlos en al Web.

2023/01/01 2023/01/31 100%
Plan de gestión de  TI (PETI) 
Actualizado y Publicado en al Web.

2
Gestión 
 de TI

PETI
GUILLERMO 
HENRIQUEZ 

Publicación de Informes de Ley de 
transparencia.
Cada tres meses (4t 2022).

2023/01/01 2023/01/31 100%
Informes de Ley de transparencia 
(4t 2022) Publicados en la web.

3
Gestión 
 de TI

PETI GUILLERMO 
HENRIQUEZ 

Apoyar y asesorar en los procesos  de 
contración de bienes y servicios de 
tecnológicos de la información y 
comunicación.

2023/01/01 2023/12/31 100%

Se apoyo en la estructuración de los 
estudios técnicos para la 
contratación de: SAFE, Compra de 
Insumos de Impresora y 
Mantenimiento de Planta Teléfonica.

4
Gestión 
 de TI

PETI

JHON DUQUE 
CASTELLAR

MARIO IMBETT 
VEGA

Apoyar en la construcción de formularios en 
las diferentes Áreas de la entidad, para la 
caracterización de los diferentes evento, 
encuestas, capacitación, convocatorias, listas 
de asistencias y demás. (Permante)

2023/01/01 2023/12/31 100%

Encuesta de diagnóstico del código 
de integridad.
Encuesta perfil socio demografico 
para talento humano IDER.
Formato de preguntas para la 
rendición de cuentas 2022.

5
Gestión 
 de TI

PETI
GUILLERMO 
HENRIQUEZ 

Apoyar la Rendición Electronica de cuentas en 
la plataforma SIA Contraloria

2023/01/01 2023/02/20 100%
Se apoyó en la Rendición 
Electronica de cuentas en la 
plataforma SIA Contraloria

6
Gestión 
 de TI

PETI GUILLERMO 
HENRIQUEZ 

Publicar el Boletión Líder digital (1 mensual 
apartir de febrero)

2023/01/01 2023/01/31 100% Boletión Líder digital publicado

7
Gestión 
 de TI

PETI GUILLERMO 
HENRIQUEZ 

Publicar Actos Administrativos en la página 
web Institucional (Permanente)

2023/01/01 2023/01/31 100%
Actos administrativos públicados en 
la web de Ene-Feb-Mar

8
Gestión 
 de TI

PETI GUILLERMO 
HENRIQUEZ 

Actualizar y publicar el micro sitio del 
Observatorio (Permanente)

2023/01/01 2023/01/31 100% Podcast Deporte y Sicología.

9
Gestión 
 de TI

PETI JHON DUQUE 
CASTELLAR 

Actualizar el catalogo de servicio de TI de la 
entidad, según los linemientos de 
Arquitectura de TI colombiana y Diseñar los 
ANS y Acuerdo de Nivel Operacional.

2022/01/01 2022/01/31 80% Catalogo de servicio de TI

 PLAN DE GESTION DE TIC (EJECUCIÓN PETI 1T- 2023)
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10 PETI JHON DUQUE 
CASTELLAR 

Apoyar en la programación y gestión de las 
reuniones virtuales de la dirección grenral. 
Todo los meses.

2022/01/01 2022/12/31 100% 42 Reuniones Virtuales

11
Gestión 
 de TI

PETI
MARIO IMBETT 

Y GABRIEL 
ARANZA 

Actualizar el directorio de elementos de 
infraestructura de TI.

2022/01/01 2022/01/31 65% Inventario actualizado

12
Gestión 
 de TI

PETI

GUILLERMO 
HENRIQUEZ 
JHON DUQUE 
CASTELLAR

MARIO IMBETT 
VEGA

GABRIEL 
ARANZA 
BALSEIRO

Implementar una herramienta basada en los 
servicios de TI, para facilitar las actividades 
de planeación y control de incidencias,  
permite el monitore de la infraestructura 
tecnológica, determinando la disponibilidad y 
desempeño de la plataforma de TI. (GLPI)

2022/01/01 2022/03/31 65%
(GLPI) Herramienta basada en los 
servicios de TI.

13
Gestión 
 de TI

PETI

MARIO IMBETT
GUILLERMO 
HENRIQUEZ

JHON DUQUE 
CASTELLAR 

Instalación y configuracipon de equipos de 
computo, multimedia y varios a los usuarios 
del IDER.

2023/06/01 2023/08/31 100% Sistema de CCTV implementado

14
Gestión 
 de TI

PETI
MARIO IMBETT 

Y GABRIEL 
ARANZA 

 Realizar mantenimiento preventivo y 
correctivo de computadores (Se realizan los 
mantenimientos  según programación (3 
veces al año 2022)

2022/03/01 2022/03/31 0%

15
Gestión 
 de TI

PETI
MARIO IMBETT 
JHON DUQUE 
CASTELLAR 

Apoyar eventos realizados en los diferentes 
escenarios, donde se soliciten elementos de 
tecnológia. (Disponibilidad permanente)

2022/01/01 2022/12/31 100%
Se apoyó eventos realizados en los 
diferentes escenarios( Complejo de 
raquetas y Argemiro Bermudes).

16
Gestión 
 de TI

PETI

GUILLERMO 
HENRIQUEZ 
JHON DUQUE 
CASTELLAR

MARIO IMBETT 
VEGA

GABRIEL 
ARANZA 
BALSEIRO

Monitorear y seguimiento a la infraestructura 
de TI de la entidad. (Hosting, Internet, 
Servidores locales, equipos de comunicación). 

2023/01/31 2023/12/31 100%

Monitoreo y seguimiento a la 
infraestructura de TI (Hosting, 
Internet, Servidores locales, 
equipos de comunicación).
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17
Gestión 
 de TI

PETI

GUILLERMO 
HENRIQUEZ

MARIO IMBETT 
VEGA

JHON DUQUE 
CASTELLAR 

Desarrollar el plan de capacitaciones en el 
marco de la estrategia, uso y apropiación de 
las TIC de la política de gobierno digital. 
1 capacitación al mes.

2023/01/31 2023/12/31 100%

Enero: Capacitación Administración 
Tenant.
Febrero: Capacitación de Excel 
Marzo: Capacitación de Excel 

89%

22.21%Total Acumulado 1T


