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RESOLUCION N° 016
(Febrero 07 de 2022)

“Por la cual se convoca por segunda vez a elecciones de los representantes de los
empleados ante el Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo - COPASST
y la Comisién de Personal del Instituto Distrital de Deporte y Recreacién de
Cartagena — IDER para el periodo 2022-2024"

La Directora del Instituto Distrital de Deporte y Recreacién — IDER, en ejercicio de las
atribuciones legales, y en cumplimiento de lo preceptuado en el Decreto 535 de mayo 31
de 1995, y especificamente las que le confiere la Ley 909 de 2004, articulo 16 y el articulo
4 del Decreto 1228 de 2005, capitulo 2 y

CONSIDERANDO

Que de conformidad a lo dispuesto en el numeral 12, articulo 18 del Decreto 535 del 31 de
mayo de 1995; el Director del Instituto Distrital de Deporte y Recreacion de Cartagena —
IDER tiene asignadas las atribuciones relacionadas con el manejo de personal.

Que de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 1° de la Resolucion 2013 de junio 6 de
1986, todas las empresas e instituciones publicas o privadas que tengan a su servicio diez
0 mas trabajadores, estan obligados a conformar un Comité de Medicina, Higiene y
Seguridad Industrial. En el articulo 63 del Decreto 1295 de 1994, reforma el nombre de
Comité de Medicina, Higiene y Seguridad Industrial por el Comité Paritario de Salud
Ocupacional (COPASQ) y el Decreto 1443 de 2014, modifica el nombre de Comité
Paritario de Salud Ocupacional (COPASQ) a Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo
(COPASST), implementado por el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo
(SG-SST), Ley 1562 de 2012.

Que el articulo 1° de Decreto 1228 de 2005, establece que “en todos los organismos y
entidades reguladas por la Ley 909 de 2004 deberé existir una comisién de personal,
conformada por dos (2) representantes del organismo o entidad, designados por el
nominador o por quien haga sus veces y dos (2) representantes de los empleados”.

Que el COPASST estard compuesto por un numero igual de representantes del
empleador y de los trabajadores, acorde con el articulo 2 de la Resolucion 2013 de 1986
expedida por el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social.

Que, por otro lado, Que el articulo 16 de la Ley 909 de 2004 sefiala que “en todos los
organismos y entidades reguladas por esta ley debera existir una Comisién de Personal,
conformada por dos (2) representantes de la entidad u organismo designados por el
nominador o por quien haga sus veces y dos (2) representantes de los empleados
(—w.ufenes deben ser de carrera administrativa y elegidos por votacién directa de los

Colombia - Pie de la Popa Fax: 6567708 - 6567709
Cra.30 No.18A-253.

e Cartagena de Indias l G Tel: 6567702 = 6567677 l www.IDER gov.co



Y\ > S ./ Cortagona de Indias 0.7 y C

,‘ v e
/

S |
' Salvemos Juntos w_lnsmuln Distrital de Deporte y Recreacion
a Cartagena

RESOLUCION N° 016
(Febrero 07 de 2022)

“Por la cual se convoca por segunda vez a elecciones de los representantes de los
empleados ante el Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo — COPASST
y la Comision de Personal del Instituto Distrital de Deporte y Recreacion de
Cartagena — IDER para el periodo 2022-2024”

empleados. En igual forma, se integraran Comisiones de Personal en cada una de las
dependencias regionales o seccionales de las entidades”

Que el articulo 2.2.14.1.1 del Decreto 1083 de 2015 modificado por el articulo 3 del
Decreto 498 del 30 de marzo de 2020 indica que en todos los organismos y entidades
regulados por la Ley 909 de 2004 debera existir una Comision de Personal conformada
por dos (2) representantes del organismo o entidad, designados por el nominador o por
quien haga sus veces y dos (2) representantes de los empleados quienes deben ser de
carrera administrativa.

Que los dos representantes que para el efecto designe el jefe del organismo o entidad
seran empleados publicos de libre nombramiento y remocion o de carrera administrativa.

Que los dos (2) representantes de los empleados serén elegidos por votacién directa de
los empleados publicos del organismo o entidad y cada uno tendrd un suplente que
debera acreditar los mismos requisitos y condiciones del titular. En las votaciones que se
adelanten para la eleccion de los representantes de la Comision de Personal, podran
participar todos los servidores que ocupen empleos de carrera administrativa
independientemente de su forma de vinculacion y los empleados vinculados en empleos
que conforman las plantas temporales.

Que en relacién con los empleados vinculados mediante nombramiento provisional el
Decreto 1083 de 2015 en su articulo 2.2.14.2.1 contempla una excepcién para que
puedan postularse a la eleccién como representantes de los empleados ante la Comision
de Personal, cuando en las entidades no haya personal de carrera administrativa, o el

numero de empleados de carrera no haga posible la conformacién de la Comisién de
Personal.

La anterior excepcion también aplicara en el evento de que se realice la convocatoria y no

se inscriban por lo menos cuatro (4) candidatos o los inscritos no acreditan los requisitos
exigidos.

Que en el Articulo 2.2.14.2.13 del Decreto 1083 de 2015 los representantes de los
empleados en la Comisién de Personal y sus suplentes seran elegidos para periodos de
dos (2) afios, que se contaran a partir de la fecha de la comunicacién de la eleccion.

Que, dado al vencimiento del periodo del ultimo COPASST y de la Comisién de Personal,
ediante Resolucion No. 321 del 30 de noviembre de 2021, la cual hace parte integral de
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este acto administrativo, se convoco por primera vez a eleccion de los representantes de
los empleados en ambas instancias. Sin embargo, en las fechas programadas para las
inscripciones de candidatos no hubo postulacién de ningun trabajador.

Que teniendo en cuenta lo anterior es necesario convocar por segunda vez a los
funcionarios del IDER a nuevas elecciones.

Que en merito de lo anterior,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO - CONVOCATORIA: Convocar por segunda vez a los
funcionarios del Instituto Distrital de Deporte y Recreacién de Cartagena — IDER, para que
mediante voto secreto elijan sus representantes ante el Comité Paritario de Seguridad y

Salud en el Trabajo (COPASST) y la Comision de Personal, para el periodo de 2022-
2024,

ARTICULO SEGUNDO - REQUISITOS E INSCRIPCION DE CANDIDATOS: Podran
inscribirse como representantes de los empleados ante el COPASST y la Comision de
Personal, quienes se encuentren vinculados a la planta de personal del Instituto Distrital
de Deportes y Recreacion — IDER, que ocupen empleos de carrera administrativa
independientemente de su forma de vinculacion, como funcionario activo y no tengan
sancion disciplinaria ni penal vigente.

ARTICULO TERCERO - INSCRIPCIONES: Las inscripciones se realizarén en la oficina
de Talento Humano, los dias 8, 9, 10, 11 y 14 de Febrero de 2022, en el horario de 8:00
a.m. a 12:00 m. y de 2:00 p.m. a 4:00 p.m. El aspirante debera realizar |a inscripcién de
manera personal a través del los link dispuestos para la eleccién de Copasst y Comision

de Personal asi: hitpsi/iforms.gle/7okbPaye2tGFD2Xs5 para Copasst vy
https:/iforms.gle/kweZwYTVvowabAUB7 para Comision de Personal respectivamente.

PARAGRAFO 1. En cumplimiento de lo establecido por el Decreto 1083 de 2015, si
vencido el término de cinco (5) dias para la inscripcién de candidatos no se inscriben al
menos cuatro (4) candidatos para cada comité o los inscritos no cumplen con los

requisitos debidos, este término se prorrogara por un lapso igual, con el correspondiente
juste del cronograma.
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ARTICULO CUARTO - DIVULGACION: Al dia habil siguiente al vencimiento de Ia fecha
de inscripcion de los candidatos a que se refiere el articulo tercero de la presente
resolucion, el Profesional Especializado de Talento Humano, divulgara la lista de inscritos
a la eleccion, que hubieren reunido los requisitos exigidos, a través de las carteleras y por
cualquier medio que garantice ampliamente la divulgacion.

ARTICULO QUINTO - CALIDADES: Los funcionarios que aspiren a ser elegidos como
representantes de los empleados del IDER ante el COPASST y la Comisién de Personal,
deberan acreditar las siguientes calidades:

1. Ser funcionario activo del IDER.
No haber sido sancionados disciplinariamente durante el afio anterior a la fecha de
la inscripcion de la candidatura;

3. Serempleados de carrera administrativa o provisionales.

4. No haber sido representantes de los empleados como principales o suplentes, en
el periodo inmediatamente anterior.

5. No desempefiarse como jefe de la unidad de personal o jefe de control interno.

ARTICULO SEXTO - DESIGNACION DE JURADOS: Los jurados de votacién, seran
designados por la Oficina de Talento Humano y deberan ser nombrados dos (2)
funcionarios activos de la entidad.

ARTICULO SEPTIMO — FUNCIONES DE LOS JURADOS. Los jurados de votacion
tendran las siguientes funciones:

1. Conocer y verificar que la herramienta dispuesta por la Oficina de Talento Humana
es suficiente, confiable y valida para realizar el proceso de votacion.

2. Vigilar el proceso de votacion.

3. Verificar la identidad de los votantes.

4. Realizar el escrutinio de los votos y consignar los resultados en el acta del
escrutinio.
5. Firmar las actas (digital).

ARTICULO OCTAVO - LUGAR Y FECHA DE VOTACION: Las votaciones se realizaran

en la Oficina de Talento Humano del IDER, Para los efectos de la eleccion de los

representantes de los empleados, se habilitara un equipo de computo para que cada
(*\funcionario habilitado acceda a su derecho de votar a través del link que se utilizara para %/
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“Por la cual se convoca por segunda vez a elecciones de los representantes de los
empleados ante el Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo — COPASST
y la Comisidén de Personal del Instituto Distrital de Deporte y Recreacion de
Cartagena — IDER para el periodo 2022-2024"

tal fin; todo este proceso se llevara cabo en un espacio de cuatro (4) horas durante la
jornada electoral, en el horario comprendido entre las 8:00 a.m. hasta las 12:00 a.m. del
dia 21 de Febrero de 2022. El elector, antes de depositar su voto, el cual sera secreto,
debera identificarse ante los jurados de votaciéon con su cedula y firmar el listado que

permita corroborar que es funcionario del Instituto Distrital de Deporte y Recreacion —
IDER.

PARAGRAFO 1: Para efectos de la eleccion a que se refiere la presente resolucion,
tendran derecho a votar, todos los funcionarios que pertenecen a la planta de personal del
Instituto Distrital de Deporte y Recreacion — IDER.

ARTICULO NOVENO - LOS ESCRUTINIOS: Terminadas las votaciones, los jurados
procederan a dar apertura a las urnas y procederan al conteo de votos, cuyos resultados

seran consignados en acta de escrutinio, la cual serd entregada al Jefe de Talento
Humano.

ARTICULO DECIMO — ELEGIDOS: Seran respetivamente representantes y suplentes de
los funcicnarios ante el COPASST y la Comisién de Personal, los funcionarios que
obtengan la mayor votacion en la eleccion; en su orden, los dos primeros seran miembros
principales y los dos siguientes, en orden de mayor a menor en nimero de votos, seran
suplentes y en constancia de lo anterior se levantara un acta que contendra un nimero de
votos emitidos a favor de cada uno de los postulados en su orden respectivo.

ARTICULO DECIMO PRIMERO - EMPATE: Si el nimero de votos a favor de dos o mas
candidatos fuere igual, la eleccién se decidira a la suerte, para lo cual, colocadas en una
urna las papeletas con los nombres de los candidatos que hubieren obtenido igual nimero
de votos; un funcionario designado por los respectivos candidatos, extraera de la urna una
de las papeletas; el nombre que en esta aparezca, sera el candidato a cuyo favor se
declarara la eleccion como representante de los empleados al respectivo comité.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO — PUBLICACIONES DE ELEGIDOS Y SUPLENTES:
La publicacién de quienes resultaren elegidos como representantes principales y
suplentes de los funcionarios ante el COPASST y la Comisién de Personal se hara a
través de las carteleras del IDER.

ARTICULO DECIMO TERCERO — PERIODO DE LOS REPRESENTANTES: El periodo
/-Re los representantes de los empleados ante el Comité Paritario de Seguridad y Salud en
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el Trabajo del IDER y de la Comisién de Personal, sera de dos (2) afios, contados a partir
del acta de constitucion del comite.

ARTICULO DECIMO CUARTO - RESOLUCION DE CONSTITUCION: Con base en el
acta de escrutinio final, se expedira la correspondiente resolucién en virtud de la cual se
declaran oficialmente elegidos los representantes.

ARTICULO DECIMO QUINTO - PUBLICACION: Publiquese el presente Acto

Administrativo en la entidad, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 8 de la Ley
1437 de 2011.

ARTICULO DECIMO SEXTO - VIGENCIA: Esta Resolucion rige a partir de su
publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Cartagena de Indias, q\{: siete (7) dias del mes de febrero de 2022.

VIVIANA LONDONO MORENO
Directora IDER
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